
Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n.1 conduttore di macchine complesse, categoria giuridica ed economica B3

Modalità di integrazione della documentazione

I  candidati  ammessi  con  riserva  dovranno presentare  la  documentazione  che  verrà  Loro  richiesta  tramite 

comunicazione personale. Tale documentazione integrativa dovrà pervenire perentoriamente, a pena di esclusione, 

presso il Comune di Sestu entro e non oltre il 22 Gennaio 2009.

Per evitare ritardi addebitabili ai competenti uffici postali che comporterebbero l'esclusione dal concorso, si 

consiglia di consegnare a mano la propria documentazione presso l'Ufficio Protocollo del Comune di Sestu, sito nella 

via Scipione n.1.

La documentazione integrativa dovrà essere prodotta in busta chiusa  recante il nominativo del candidato e 

l'indicazione  della  dicitura:  “contiene  integrazione  alla  domanda  di  partecipazione  per  il  concorso  pubblico  per 

l'assunzione di n.1 conduttore di macchine complesse”.

Laddove venga richiesto di dimostrare il possesso della qualifica di conduttore di macchine complesse, come 

previsto dal bando, il candidato dovrà produrre, alternativamente:

1) attestato di specializzazione professionale o di qualifica affine rilasciato da Istituti professionali o legalmente 

riconosciuti;

2) attestato di specializzazione professionale acquisito presso Enti pubblici o Aziende pubbliche;

3) dichiarazione di responsabilità rilasciata dal privato titolare d'azienda attestante lo svolgimento per almeno 2 

anni di mansioni analoghe a quelle di conduttore di macchine complesse; si specifica come la medesima debba 

indicare le esatte mansioni a cui è stato adibito il lavoratore, non essendo ad ogni modo sufficiente per la 

partecipazione al concorso in oggetto l'indicazione della mansione generica di “autista”; si sottolinea altresì 

che l'esperienza biennale nella mansione richiesta può essere stata maturata cumulativamente presso differenti 

datori di lavoro;

4) Nel caso il datore di lavoro che dovrebbe attestare l'esperienza biennale sia irreperibile o defunto, il candidato 

potrà dimostrare la maturata esperienza biennale ed il possesso della qualifica richiesta mediante produzione 

della propria scheda anagrafica rilasciata dal competente Centro per l'Impiego.

Per qualsiasi chiarimento sulla propria posizione è possibile contattare il numero 070-2360241.

f.to La Commissione Giudicatrice


